27 Gesellen verstiirken d

Von Heiko Schulze

Die Uckermarker kénnen
sich iber Nachwuchs in
Werkstétten, Friseursalons
und auf Baustellen freuen.
Dass es diese Verstarkung
und Verjlingung gibt, ist
keine Selbstverstdndlichkeit.

UCKERMARK. Ob das Auto
streikt, der Hahn tropft, die
Heizung nicht anspringt —
Handwerker sind taglich
aufs Neue gefragt und ge-
fordert. Da kommt es gerade
recht, dass am Wochenende
27 junge Frauen und Min-
ner nach bestandener Pri-
fung ihre Facharbeiterzeug-
nisse empfangen konnten.
Die Kreishandwerkerschaft
Uckermark bereitete dazu
den frisch gebackenen Fri-
seurinnen, Mechatronikern,
Dachdeckern, Elektronikern,
Malern, Tischlern und Me-
tallbauern einen feierlichen
Rahmen in der katholischen
Kirche St. Maria Magdale-
na in Prenzlau. Auch dieses
Gotteshaus, so erinnerte
der zweite Beigeordnete Dr.

as Handwerk

Geschéftsfiihrer Riidiger Fink
(links) und Kreishandwerks-
meister Siegfried Schén.

Andreas Heinrich (partei-
los), war im Jahr 1892 durch
Handwerksmeister, Gesellen
und Lehrlinge geschaffen
worden. Sparkassenvorstand
Wolfgang Janitschke beton-
te als Festredner die Bedeu-
tung - des Handwerks, das
riesige materielle Werte fiir
die Gesellschaft schaffe und
gleichzeitig als Arbeitgeber
fiir den sozialen Zusammen-
halt beitrage. Dass dabei die
Kreishandwerkerschaft mit
der feierlichen Freisprechung
an Traditionen festhalte, die

Monika Lange, Vorsitzende des Priifungsausschusses, erhob im

festlichen Ambiente der katholischen Kirche St. Maria
Magdalena sechs Friseurinnen in den Gesellenstand.

bis ins Mittelalter zuriick
reichen, sei mehr als eine
schéne Tradition. Es unter-
streiche die Wertschitzung
der jungen Gesellinnen und
Gesellen, ihrer Ausbildungs-
betriebe und ihrer Familien
und Partner. ,,Gewinne, wenn
du kannst, verliere, wenn du
musst, aber gib niemals auf*,
gab Janitschke den erfolgrei-
chen Jungfacharbeiten mit
fiir ihren weiteren Weg.

Zur Priifung angetreten
waren 34 Auszubildende,
erfolgreich waren davon 27.

Dabei konnten dieses Mal kei-

' ne besonders herausragenden

Leistungen ausgezeichnet
werden. Stattdessen gab es
mit den Abschlusszeugnissen
fiir jeden einen 50-Euro-Wei-
terbildungsgutschein, denn
lebenslanges Lernen sei der
Schliissel zum dauerhaften
Erfolg, hieR es.
Kreishandwerksmeister
Siegfried Schoén betonte,
dass Berufsethos und Enga-
gement besonders im Vorder-
grund stehen, um dauerhaft
erfolgreich zu sein und sich

Felix Gramsch konnte seine
Lehre im Prenzlauer Autohaus
Kénig vorfristig beenden.

im weiteren Arbeitsleben
behaupten zu kénnen: ,Im
Handwerk zidhlt nicht, wo
man herkommt, sondern
wo man hin will. Wenn Sie
es wiinschen, helfen wir Ih-
nen bei Threr Weiterbildung
und der Suche nach einem
Arbeitsplatz.”

Letzteres diirfte nicht all
zu schwer sein, denn Fach-
kriftenachwuchs ist auch in
der Uckermark gefragt. Doch
statt iiber Mangel zu klagen,
wiirden gerade Handwerks-
unternehmen im Kammerbe-

zirk Frankfurt (Oder) das Heft
selbst in die Hand nehmen.
SWir haben in unserem Be-
zirk 920 Handwerksbetriebe,
die ausbilden®, schilderte Mi-
chaela Schmidt, Abteilungs-
leiterin Berufsbildung der
Handwerkskammer Frank-
furt (oder). Allein in den zehn
Innungen der Kreishandwer-
kerschaft Uckermark sind
250 Betriebe organisiert. Die-
se sind zugleich Arbeitgeber
fiir tausende Beschiiftigte.
Auch wenn sie an diesem
Tag freigesprochen wiirden,
so der dritte Beigeordnete
des Landrates, Karsten Stor-
nowski (SPD), hoffe er, dass
sie ihre Lehrzeit von 36 be-
ziehungsweise 52 Monaten
nicht als ,Freiheitsberau-
bung” empfunden hitten:
»Die Ehre des Handwerks ist
eine Tugend, die nicht hoch
genug geschitzt werden
kann.” Der Chor des Gym-
nasiums unter Leitung von
Jiirgen Bischof trug in dieser
besonderen Stunde dazu bei.
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